
PROVINCIA REGIONALE Di MESSINA
. . ' • ' . . . ' 2° Dipartimento

Ufficio birrgenziaie
Ragioneria generale e gestione risorse umane

Unità Operativa
Trattamento giuridico e Gestione de! personale

DETERMINAZIONE DEL DIRÌGENTE .

.?

•i ^._ -*'•

N° lv*'J ' DEL 4£-&£~ ~-C"{ e ' '

OGGETTO:'Revoca determinazione dirigenziale n° 2727 del 07/06/2001, relativa
alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time orizzontale con
prestazioni di 30 ore settimanali distribuite su 5 giornate lavorative e ripristino de!
rapporto di lavoro a tempo pieno, a decorrere dal 01/07/2012 dell'lstruttore Amm.vo
cat. economica C3 Sig.-ra Pagano Antonella - (Matr.1352). > .

IL DIRIGENTE

VISTA l'istanza del 08/05/2012, assunta al prot. n° 0017572/12 in data 09/05/2012
con !a quale !' Istruttore Amm.vo cat. Economica C3 Sig.ra Pagano Antonella nata il
07/03/1964, con rapporto di lavoro part-time orizzontale con prestazioni lavorative di
30 ore settimanali, ha chiesto di rientrare in servizio a tempo pieno a decorrere
dalì'1/07/2012;
VISTO i! nulla - osta de! Dirigente de! 1° Dipartimento - Politiche sociali sport e
attività produttive Arch. Gabriele Schifilliti, apposto in calce sull'istanza stessa;
CONSIDERATO che, con determinazione dirigenziale n° 2727 del 07/06/2001 è
Ititiaccolta ristanza 3e!FTstru.ttore Amm.vo sig.ra Pagarle Antone!!a~GT
trasformazione dei rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time di tipo orizzontale
nella misura dei 5/6 dell'orario di lavoro, con prestazioni giornaliere di 6 ore nei
yiuiiii ..Ud lunedì a venerdì nelle ore antimeridiane, per un totale di 30 oro sottirnonaii
a decorrere da!F1/10/2001 e per un periodo non inferiore a un biennio:
CHE, con successiva determinazione dirigenziale N° 169 de! 23/09/2003 è stata
accolta 'l'istanza della Sig.ra Pagano Antonella di proroga del rapporto di lavoro a
part-time orizzontale per un ulteriore biennio; •
CHE, a seguito dei parere ARAN del 04/11/2002 il quale prevedeva che allo
scadere de! biennio dalia trasformazione dei rappono di lavoro, non era più
necessario formalizzarne la proroga con atto, scritto, salvo- nel- caso in cui \\e decidesse di tornare in servizio a tempo pieno, e pertanto, la dipendente

a tutt'oggì trovasi-in panViime orizzontale, con prestazioni lavorative di 30 ^ore
settimanali, distribuite su 5 giornate lavorative';
VSSTO l'art. 4, comma 14 de! CCNL dei 14/09/2000, che testualmente recita: "!
dipendenti con rapporto di lavoro a tempo parziale hanno diritto di tornare a tempo
pieno alla scadenza di un 'biennio dalla trasformazione, anche jn sopranumero



-oppure, prjma della scadenza-del biennio, a-condizione .che vista la disponibilità de!
posto in organico; . . '
APPURAIO, che, esistono |e condizioni: previste da summenzionato articolo,
VISTO, altresì, il CCNL 2002/2005; ' . y ' V- . t
CHE, pertanto, si rendè necessario revocare"• la determinazione uingenzia.e
summenzionata; • • ' ' • • • • • • . - ' • ' •
VISTA la-L.R. n. 48 deH'11/12/1991;
VISTO lo Statuto Provinciale;
VISTO i'art. 6 delia Legge 127/97 e successive modifiche ed integrazioni, cosi come

• recepito naìla Regione Siciliana '•&$&, legge Regionale ri',,23 del 07/09/1998

DETERMINA '

REVOCARE, per fé motivazioni di cui sopra, la determinazione dirigenziale n° 2727
.del 07/06/2001 e ripristinare" contestualmente «.rapporto di lavoro a tempo pieno
della Sig.ra Pagano AntoneHa Istruttore Amm.vo cai economica-C3 a decorrere
dall' 1/07/2012; .
DARE ATTO che si intendono cessati gli effetti della precedente determinazione
dirigenziale n° 2727 'del 07/06/2001 di autorizzazione alla trasformazione dei
rapporto di lavoro a part-time orizzontale;'. ,
INVIARE copia della presente determinazione dirigenziale agli Uffici di Ragionerìa
per gli ulteriori adempimenti di competenza.
I! presente provvedimento è già esecutivo a norma di legge.

!! ResponsaDìie u.O.
(Doti. Antonino Castriciano)
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